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	Puesto
	Ayudante Operaciones / Peón Boca de pozo   

	Sector o departamento
	Operaciones

	Fecha de creación del puesto
	01
	09
	2011
	Aprobado por
	Gerencia

	Fecha de actualización 
	16
	11
	2023
	Aprobado por
	Gerencia


	Objetivo del puesto

	Asistir en todas las operaciones, servicios y sitios donde se lo asigne. 

	Principales funciones y tareas

	Operaciones
· Cumplir y hacer cumplir el procedimiento operativo interno como así también el de los clientes. 
· Coordinar con operador o PCL (Programación coordinación y logística)  programa de actividades:

· Tipo de operación a realizar

· Ubicación del lugar de operación.

· Herramientas y equipos necesarios 
· Controlar documentación y elementos auxiliares de unidades a utilizar e informar en caso de que algo no estuviera.
· Verificar niveles de fluidos de unidades.

· Revisar estado general de herramientas y equipos
· Limpiar y mantener limpias unidades livianas, tractores, cabinas de operaciones y casillas (según lo que se esté utilizando).
· Mantener orden y limpieza de obradores y centros operativos donde se esté desarrollando la operación.
· Limpieza de lavadero una vez que se finalizó de lavado de las unidades a cargo.
· Realizar Orden y limpieza de taller en bases de operaciones cuando los equipos estén en reparación.

· Asistir a personal de mantenimiento cuando se realicen reparaciones en los equipos tanto en yacimiento como en bases.
· Ordenar y mantener ordenado herramientas, carteles, conos y todos elementos auxiliares del equipos

· Señalero designado para la ubicación de equipos

· Utilización constante de detector de gases
· Limpiar y mantener limpio caños de tubing (si el servicio lo requiere)
· Pintar herramientas y partes del equipo con el fin de mantener la estética de los mismos.
· Completar niveles de gas oíl, GLP y productos químicos

· Montar y desmontar equipo

· Mantener la locación limpia, recorrer cañería de conducción  con el fin de determinar la inexistencia de pérdidas.
· Responsabilidad de dejar ordenados y limpios los lugares en base de operaciones cuando se realizan mantenimientos
· Control estado de extintores y estación lava ojos.
· Asistir continuamente a operador de equipos

· Aportar en la elaboración de ATS, en cada operación.
· Informar inmediatamente a operador cualquier evento o anomalía ocurrida en operación

Mantenimiento

· Constatar el buen funcionamiento del equipo a utilizar antes de iniciar la operación..
· Mantener el equipo asignado en buen estado de funcionamiento y limpieza.
· Solicitar los mantenimientos necesarios para garantizar la operatividad y buen estado del equipo asignado.
· Cambiar neumáticos en caso de ser necesario y verificarla correcta calibración de los mismos.
· Verificar niveles de aceite y agua de los motores
· Verificar periódicamente, torque de turcas de llantas de equipos y unidades livianas
· Engrasar equipos y Bombas

Seguridad e Higiene

· Responsabilizarse por la seguridad del equipo, las personas y la propiedad del cliente durante la prestación de un servicio.

· Detener cualquier acto inseguro.
· Utilizar todos los elementos de protección personal cuyo uso haya sido determinado como requisito de permanencia en el trabajo.
· Informar de cualquier riesgo o impacto ambiental
· Participar de los entrenamientos de Seguridad, Salud y Ambiente a los cuales es convocado.

· Identificar los peligros/aspectos y evaluar los riesgos/impactos asociados a las actividades.
Generales
· Buscar mejoras continuas al servicio adaptándolo a las necesidades del cliente.
· Adoptar una actitud activa en su propia protección, la de sus compañeros y la de terceros.

· Ejecutar las tareas operativas aplicando las acciones de control de riesgos e impactos.
· Conocer y aplicar las políticas y documentos de Gestión del SGI
· Colaborar de manera activa con el SGI
· Cumplir con los requisitos legales, nacionales, provinciales y municipales.
· Contribuir desde su puesto y sector a la implementación y mantención del SGI de acuerdo a las responsabilidades que en la documentación de dicho sistema se le atribuyen.
· Detectar No Conformidades en su sector.
· Conocer la identificación de peligros y evaluar los riesgos que pueden afectar a higiene y seguridad del personal. Confeccionar la identificación de aspectos ambientales de las actividades y servicios que tengan influencia sobre el medio ambiente.

· Participar de los simulacros de respuestas ante emergencia planificados.

· Participar de las capacitaciones planificadas de seguridad, salud y medio ambiente.

· Participar en la investigación de accidentes e incidentes ambientales y laborales.

SGI:

Tomar conciencia de:

· Política de gestión ambiental, de calidad, seguridad y Salud Ocupacional

· Aspectos ambientales significativos y los impactos reales o potenciales

· Su contribución a la eficacia del sistema de gestión ambiental, del desempeño ambiental seguridad,  y Salud Ocupacional.

· Las implicaciones de no satisfacer los requisitos del sistema de gestión ambiental, calidad, seguridad y Salud Ocupacional.

· Incumplimiento requisitos legales y otros
Observaciones:

· En caso que GOS no disponga de puestos vacantes de acuerdo al perfil asignado se le puede asignar el cumplimiento de otras funciones para las cuales está preparado respetando las condiciones laborales.
Tareas en base de operaciones:

· En caso que GOS  no disponga de vacantes en operaciones de campo o los equipos en cuales se esté trabajando, se encuentren en reparación, mantenimiento o mejoras, los ayudantes se pondrán a disposición para realizar tareas de mantenimiento y toda aquella tarea que se considere capaz de realizar.


	


	Datos adicionales y optativos

	Tipo de contratación
	Horarios  y diagrama
	Convenio Colectivo
	Categoría asignada

	Permanente            X     

Eventual   

Externo           

Otra


	Según operación:

· Lunes a viernes

· 14 por 7

· Turno diurno

· Servicio 24 hs
A disponibilidad de la compañía, según se lo requiera.

	Petroleros privados  X

	Categoría según CCT-644/12

	Lugares de trabajo
	Recursos adicionales
	Observaciones generales

	Zonas donde se presten servicios.

Preferentemente en cercanía del domicilio
	· Teléfono corporativo
· Unidad liviana

	A partir del 2 año es requisito que el ayudante acredite licencia para conducir equipos pesados (LINTI)

	InterralAciones con distintos sectores y departamentos

	Gerencia:                 Si.                                                                               Administrativa:   Si.

Mantenimiento:           Si.                                                                           Operaciones:      Si.

Recursos Humanos:     SI.                                                                          Seguridad y medio ambiente:   Si.

Asesorías Externas:    No aplica.                                                                 Otras: No aplica.

	EDUCACIÓN

	Secundario  Completo. 

	Preferentemente ( No  Excluyente)

	Conocimientos Informaticos.
	Preferentemente idóneo ( No excluyente)

	· 
	

	EXPERIENCIA REQUERIDA

	Se requiere experiencia con habilidades comprobadas de las siguientes tareas

· Conocimientos básicos de la industrio OIL & GAS
· Manejo de unidades livianas (Conocimientos mínimos de manejo de equipos pesados)
· Conocimientos básicos  en mantenimiento de equipos.
· Ubicación de los yacimientos donde se presten los servicios


	FORMACION REQUERIDA
	HABILIDADES REQUERIDAS

	· Preferentemente persona idónea que acredite por lo menos 1 año de experiencia en el puesto o puesto de similares características.
· Debe poseer licencias de conducir habilitantes—Provincial y Nacional.

· Inducción en SMA

· Primeros Auxilios y RCP

· Política de alcohol y drogas 

· Manejo defensivo

· Introducción al SGI.


	· Orientación a Cliente.

· Compromiso.

· Responsabilidad.

· Flexibilidad horaria.

· Adaptación al trabajo en equipo.

· Buen trato cotidiano.

· Habilidad Manual.

· Honestidad.



	ORDEN DE REPORTE

	Debe reportar a Operador, supervisor, Gerente de operaciones.
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