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	      Perfil de puesto
	Código: RHU-for-002
Versión Nº 03.

Fecha Vigencia: 16/03/18




	Datos generales del puesto

	Puesto
	CONTROLLER

	Sector o departamento
	GERENCIA

	Fecha de creación del puesto
	02
	01
	2018
	Aprobado por
	Gerencia

	Fecha de actualización
	16
	04
	2018
	Aprobado por 
	Gerencia


	Objetivo del puesto

	· Tener un control integral de las distintas operaciones de la compañía que permita contribuir a la toma de decisión a los accionistas.

	Principales funciones y tareas

	· Diseñar y mantener los sistemas contables. 
· Realizar el seguimiento de los sistemas de planificación y control de presupuestos, productividad, costos y rentabilidad. 
· Diseño y elaboración del reporting al Directorio y accionistas,
· Brindar soporte en la implementación de programas contables y de gestión. 
· Elaborar y ejecutar el seguimiento de tableros de control de toda la compañía. 
SGI:

· Tomar conciencia de:

Política de gestión ambiental, de calidad, seguridad y Salud Ocupacional

Aspectos ambientales significativos y los impactos reales o potenciales

Su contribución a la eficacia del sistema de gestión ambiental, del desempeño ambiental seguridad,  y Salud Ocupacional.

Las implicaciones de no satisfacer los requisitos del sistema de gestión ambiental, calidad, seguridad y Salud Ocupacional.

Incumplimiento requisitos legales y otros



	


	Datos adicionales y optativos

	Tipo de contratación
	Horarios  y diagrama
	Convenio Colectivo
	Categoría asignada

	Permanente            X     

Eventual   

Externo           


	· Lunes a Viernes

· Horario: De 8 a 18 hs (a disposición según lo requerido por Gerencia)
	Fuera de convenio
	      No corresponde

	Lugares de trabajo
	Recursos adicionales
	Observaciones generales

	   Base Operativa Neuquén.
	· Teléfono celular/línea corporativa.

· PC.

· Vehículo/GPS/YPF EN RUTA
	Debe contar con título Universitario habilitante
Licencia de conducir.

	InterralAciones con distintos sectores y departamentos

	Gerencia:                 Si.                                                                               Administrativa:   Si.

Mantenimiento:           Si.                                                                           Operaciones:      Si.

Recursos Humanos:     Si.                                                                          Seguridad y medio ambiente:   Si.

Asesorías Externas:    Si.                                                                           Otras: No aplica.

	EDUCACIÓN

	Universitarios-Titulo: Contador Público Nacional

	EXCLUYENTE

	Otros—Master-POSGRADO.
	NO EXLUYENTE

	· 
	

	EXPERIENCIA REQUERIDA

	· CPN, graduado que acredite experiencia en función similar desarrollada preferentemente en compañías de petróleo, energía o similar.
· Se requiere poseer avanzado conocimiento de idioma inglés.

	FORMACION REQUERIDA
	HABILIDADES REQUERIDAS

	•
Introducción al SGI.

•
Conocimientos sobre la aplicación de la legislación contable/impositiva vigente.
	· Orientación al Cliente

· Compromiso

· Responsabilidad

· Flexibilidad horaria

· Capacidad de decisión

· Honestidad.
· Adaptación al trabajo en equipo

· Buen trato cotidiano.



	ORDEN DE REPORTE

	La posición reporta al Directorio y Gerencia General
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