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GREEN OIL SERVICES S.A.
30-70858254-5

Neuquén 02 de julio de 2026

Ref.: Notificacién Suspension sin goce de haberes

DE: Mendicoa Silvina Responsable RRHH Green Qil
Services SA A: NANCULEO CLAUDIO -Chofer flota

pesada (cat. K)

Habiéndose constatado que en fecha 23/06/2026, mediante reporte del sistema Microtrack e
investigacion interna, que mientras Ud. operaba el equipo TR-228, circuld por un camino restringido en
yacimiento para transito pesado, atravesando un sector no autorizado para dicho traslado, lo cual expuso
al mismo a sobrecargas dindmicas e impactos sobre terreno irregular, generando dafios al vehiculo,
importando dicha conducta el incumplimiento de la restriccion de circulacion establecida para el sector,
asi como la falta de verificacion previa de la ruta autorizada para el traslado. En tal sentido, queda
configurado incumplimiento de las obligaciones establecidas en la Ley de Contrato de Trabajo, en especial
la obligacién genérica de las partes (Art. 62 LCT), principio de buena fe (Art. 63 LCT), deberes de diligencia
y colaboracién (Art. 84 LCT) y deber de cumplir érdenes e instrucciones (art. 86 LCT). Es por lo
anteriormente expuesto que SE LE NOTIFICA una SUSPENSION disciplinaria sin goce de haberes de TRES
(3) dias, que debera ser cumplida desde el dia 02/07/2026 hasta el dia 04/07/2026 inclusive, debiendo
reintegrarse a sus tareas el dia 05/07/2026. La presente tiene como antecedente la suspensién de fecha
30/09/2025. La medida se adopta en atencién a la gravedad del incumplimiento, su condicién de chofer
profesional, el deber de observar las instrucciones operativas y de seguridad impartidas por la empresa,
el deber de obrar con diligencia y colaboracion en el uso y conservaciéon de los equipos asignados. Se lo
intima a que en el futuro modifique su conducta y cumpla con normas internas de seguridad, bajo
apercibimiento de aplicarse sanciones mas severas en caso de reiteracion o nuevos incumplimientos.
Queda Ud. debidamente notificado.

Por GREEN OIL SERVICES S.A.

Responsable de RRHH
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Firma del Trabajador

Base Operativa NQN: CONQUISTADORES DEL DESIERTO N° 2450 - TE (0299) 4413598 — C.P.: (8300) Neuquén
Centro Operativo Catriel: Seccién Chacra S/N - TELF (0299) 154271191

www.greenoilservices.com
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FORMULARIO DE DESCARGO

1. Datos personales 4 ‘\\ ’
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Cargo / Area (si aplica): CHovY et
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zz06/202,
2. Fecha de notificacién/ocurrencia del hecho: ZZ/ Ué/ Z G

3. Descripcion del hecho:
(Describa brevemente la falta o situacion que se le atribuye)
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4. Descargo / Version de los hechos:

(Explique detalladamente su version, incluyendo fechas, circunstancias y personas
involucradas si corresponde)
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5. Pruebas que adjunta:
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6. Observaciones adicionales:

Declaro que | informaci@n proporcignada es verdadera y completa.

Firma:
Nombre:
Fecha:






