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Neuquén, 15 de septiembre de 2026

Estimado:
Gabriel, Miranda ’ -

De nuestra consideracidn. -

Por medio de la presente, nos dirigimos a usted a fin de formalizar la siguiente Oferta

Laboral para incorporarse a Green 04l Services S.A, baj L
: . A, bajo n
continuacidn: d] las co diciones gque se dEta]]an a

1. Puesto
Usted sera incorporado/a en la posicibn de
desempeinando tareas vinculadas a'operaciones de Ja industria petroleray gasifera.

2. Lugar de trabajo

o Ellugar principal de trabajo serd Yacimiento RDA,

e Sibien el colaborador, declara domicilio en Neuquén, deber4 contar con
alojamiento en San Patricio del Chafiar durante los dfas correspondientes al
diagrama de trabajo, el cual serd gestionado de manera particular.

s Los traslados diarios entre San Patricio del Chafar y Yacimiento RDA se
realizardn mediante transporte provisto por GOS.

e Durante la jornada laboral desarrollard sus tareas en los sectores e
instalaciones que le'sean‘asignados dentro del Yacimiento RDA.

s En yacimiento no hay Gamela/Cocina, pero sf comedor con espacio para
comery calentar alimentos, por lo:que deberd llevar su vianda.

e GOS proveerd las herramientas, elementos y recursos necesarios para el
correcto desempeiio de sus funciones.

3. Fecha de ingreso
La fecha estimada de ingreso serd el dia 07-10-2026.
4. Modalidad de trabajo y jornada laboral:

odalidad 5x2-lunes a viernes, con Pusihil!daa_i d'e
prestar servicios en dfas feriados 0 gslstnr
los mismos deberdn tratarse de manera

e El esquema de trabajo serd bajo modah
activarse francos, esquema de 'guardfas,__
emergencias operativas segiin necesidad,
independiente segiin corresponda.

e Lajornadahabitualserdde8a17h.
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6. Convenio colectivo

® La relacién laboral se regird bajo el Convenio Colectivo de Trabajo 644/12 -

Sindicato de Petroleros Privados de Neuquén, Rio Negro y La Pampa,
e Categoria: D-Ayudante

® Lasviandas, horas _de vigjey demads adicionales que correspondan serdn liguidados
de acuerdo con lo establecido en el CCT aplicable, incluyendo eventuales francoso
feriados trabajados. '

[ ]

El colaborador se desempefiar4 principalmente en el puesto de Ayudante tareas
generales.

7. Periodo de prueba

La contratacién contemplara el periodo de prueba previsto por la Ley de Contrato de
Trabajo vigente.

8. Capacitacién y Formacion:

o Debido a los requerimientos del servicio y del cliente Pampa Energia, la
participacién en las capacitaciones, entrenamientos e instancias de formacion
técnica y de seguridad asignadas al puesto tendrd cardcter obligatorio. El
colaborador debera participar y completar las mismas dentro de los plazos
establecidos.

9. Examenes preocupacional y documentacion

La presente oferta queda sujeta a:

Aprobaci6n de examen preocupacional.
Aprobacién de examen psicotécnico.
Presentacién de documentacidn requerida
Validacitn de antecedentes.

Solicitamos manifestar su aceptacion firmando Ia presente.
Sin ofro particular, saludamos atentamente.
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ACEPTACION DE OFERTA
Yo,

DNI N“BSG? ;;ﬁép acepto la presente oferta laboral en todos sus
t€rminos. -
Firma;

Fecha: ?35 0‘53 / Lock
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