Green Dl S e es

Estimado:
gebastian Pedro, Gatica

De nuestTa consideracion. -
guiente Oferta

de formalizar la si
e ge detallan a

resente, nos dirigimos a uste 2
o A, bajo las condiciones que

medio [
psite Green 0il Services 5

Laboral para incorporarse a
continuacion:

5 - do/ la posicidn de
Usted serd Incorporado a en la ci . _
desempefando tareas vinculadas a operaciones de la industria petroleray gasifera.

2. Lugar de trabajo
El lugar principal de trabajo serd Yacimiento RDA. o
El traslado diario desde su domicilio en Villa El Manzano hasta San Patricio del
Chafar serd realizado por sus propios medios
Los traslados diarios entre 5an Patricio del Chafiar y Yacimiento RDA se realizarin
mediante transporte provisto por GOS.
purante la jornada laboral desarrollard sus tareas en una oficina provista por
Pampa Energia, ubicada en ¢l sector de Almacenes de RDA.
En yacimiento no hay Gamela/Cocina, pero si comedor con espacio para comer y
calentar alimentos, por lo que deberd llevar su vianda.
GOS proveerd las herramientas, elementos y FeCUrsos necesarios para el correcto
desempefio de sus funciones.

3. Fecha de ingreso
La fecha estimada de ingreso serd el dia 02-10-2026.

4. Modalidad de trabajo y jornada laboral:

e El esquema de trabajo serd hajo modalidad 5x2-lunes a viernes, con posibilidad de
activarse francos, esquema de guardias, prestar servicios en dias feriados o asistir
emergencias operativas segin necesidad, los mismos deberin tratarse de manera
independiente segin corresponda.

e Lajornada habital serdde 8a 17 h.

6. Convenio colectivo

La relacién laboral se regira baj i

; jo el Convenio Co j
Sindicato de Petroleros Privados de Neuguén, Rlnleﬂnpnm“ :LThmﬁbﬂlﬂ g%
* Categoria: D- Ayudante especializado instrumentista/electricista
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ndan serdn liquidados

e correspo
ntuales francos 0

demis adicionales qu
y mcluyendn eve

iandas, horas de viaje
o Las viandas, horss do en el CCT aplicable,

de acuerdo con lo estableci
feriados trabajados.
de Ayudante
fiard princ almente en @l puesto
O L el acreditacion ¥

tar la mrﬂ:spundicnle

« El colaborador s desem
tencias para ¢l desarrollo de

instrumentista/electricista, debiendo presen
certificacion de oficio qué avale su experiencia y compe
ra gestionar y/o
diente, a fin de

la funcidn.
s En caso de
disponer la realizacidn de la ce
garantizar el cu mplimiento de los requisitos esta

no contar con dicha certificacion, la empresa pod
rtificacién de oficio correspon
blecidos para el puesto

7. Periodo de prueba
La contratacion contemplard el perfodo de prueba previsto por la Ley de Contrato de

Trabajo vigente.

. Capacitacion y Formacion:

del servicio y del cliente Pampa Energia, la
participacién en las capacitaciones, entrenamientos € instancias de formacidn
ad asignadas al puesto tendré caricter obligatorio. El
|as mismas dentro de los plazos

e Debido a los requerimientos

técnica y de segurid
colaborader deberd participar y completar
establecidos.

9, Examenes preocupacional y documentacion
La presente oferta queda sujeta a

» Aprobacidn de examen preccupacional.
Aprobacién de examen psicotécnico.
Presentacidn de documentacion requerida
Validacidn de antecedentes.

:uluzal,amos manifestar su aceptacién firmando la presente.
in otro particular, saludamos atentamente.

Silvina Mendicoa

Responsable de Recursos Humanos

Virtual GasNet Shared-Services
Intevnational SAU

(Quinpe SRL. Grean OFf Services SA, GEA Energy, OGPS)
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ACEPTACION DE OFERTA
boral en todos sus

DNIN® 5336153 acepio la presente oferta la

Yol orlea S

IErminos.

ot Tl e
NOM COMOURS AT BN M.t
_L“‘:rlisu'imm MF HAD - TE [O09) it 2508
Carmi el Secoatei Chaoe B8 Ttn'.f.m‘uI'!-I:.'I‘JIIN-':H:“I !

T, [



