NUEVO EMPLEADO (NE)

Fecha Pedido: 18-07-2018
Nombre del NE: Victor Tonn

CUIL: 20-23069375-8

Fecha de Empleo: 18-07-2018

Afios Experiencia en Yacimiento: 5 Afios

Puesto Actual: Chofer Cargas liquidas

Expenencia en Puesto Actual- 5 anos meses

1. Este empleado ¢cumple con su Programa de Abuso de Drogas? [3] s LINO
2. ¢ Se revisaron con el NE las politicas de SMA de ja empresa y del cliente? [] s [ INO
Realizado por: Constanza Gordo

3. ¢Quién fue asignado como Mentor del NE? Matias Gordo

Experiencia del mentor en su puesto actual (anos y meses): 2 Afos

4. Indicar toda |a Capacitacion brindada al NE

* |Politica del SGi.

* Politica de alcohol y drogas.

* Uso y cuidados de EPP Y ropa de trabajo.
Perfil de puesto

* Organigrama

* Matriz de Identificacién de Aspectos Ambientales y Evaluacion de Impactos Ambientales.
Medidas de Control
* Roles de respuesta ante emergencias.
* Procedimientos Operativos Responsables g Sus tareas.
Indicar capacitacion especial previa: No. plica

Firma|del Supervisor de GOS: /

Revision y Aprobacién personal NE:

l\ s i Fecha: 19 Or 13

Gerencia

Fecha:




